ПАМЯТКА
описания передового опыта для внесения в районную базу данных
Целостное описание опыта включает в себя три раздела.
РАЗДЕЛ I.
Информационный, включающий в себя сведения об опыте:
1.
Тему опыта, которая отражает главные направления педагогической
деятельности. Например:
· «Формирование у школьников представлений о здоровом образе жизни
на уроках ОБЖ с элементами валеологии».
· «Использование информационных технологий в образовательном процессе для систематизации знаний учащихся».
· «Дифференцированный подход как способ развития знаний, умений и
навыков учащихся на уроках географии».
· «Влияние     современных     технологий     на     развитие     творческих
способностей учащихся при обучении иностранным языкам».
2. Сведения о том, какими материалами представлен опыт работы.
3. Степень новизны опыта:
· либо   вы   усовершенствовали,   скомбинировали,   соединили
установленные    наукой    принципы    и    методы    и    успешно
применили их в своей практике;
· либо это совокупность логических приемов и методических
правил   теоретического   исследования   и   отыскания   истины,
открытие нового.

4.
Способ получения нового:
· опытничество (наличие опыта в педагогической деятельности, включает
как деятельность для получения результата, так и результат);
· опытно-экспериментальная работа (целенаправленный,
предварительно   подготовленный,   контролируемый   и   управляемый
процесс  изменений в  школьной практике с  обязательной  фиксацией:
стартовых     условий;     гипотезы     и     ожидаемых     результатов;
экспериментальных    факторов,    т.    е.    тех    изменений,    которые
преднамеренно   вносятся   экспериментатором;   условий   эксперимента;
реальных результатом);
-
научно-исследовательская деятельность (научная деятельность -
сфера   педагогической   деятельности   функции   которой   выработка   и
теоретическая систематизация знаний об изучаемой проблеме, включает
деятельность для получения результата и результат, лежащий в основе
решения   педагогических   проблем;   исследовательская   деятельность   -
деятельность,   связанная   с   научными   исследованиями,   т.е.   научному
рассмотрению в целях познания, выяснения чего-либо).
5.
Содержательно-целевая   направленность   опыта,   то   есть   с   каким
компонентом      целостного      педагогического      процесса      связан
(содержание образования, педагогические технологии, управленческая деятельность, методическая работа).
6. Длительность функционирования опыта (этот срок отсчитывается с того момента, когда началось целенаправленное изучение опыта, выделение его результативности и так далее).
РАЗДЕЛ П.
Технологический, в котором опыт может быть описан по схеме «Актуальность - теоретическое обоснование - цели, задачи - средства -результат». Примерная структура доклада
1. Обоснование   выбора темы,   ее   актуальность.   Следует   показать   и
практическую значимость данного опыта, объект и предмет изучаемого
вопроса, тезис (основное положение, которое в дальнейшем будет
доказываться).
2. Теоретическое    обоснование    опыта.    Целесообразно    теоретически
обосновать   описываемую   систему   работы   или   какое-либо   звено,
используя    данные    психолого-педагогических    наук,    программно-
методические и инструктивно-методические издания и т.д. То есть
необходимо показать рациональное «зерно»,  главный его замысел,
самое существенное в деятельности педагога. Здесь уместно показать
из каких научных положений данный опыт исходит.
3. Цели, задачи.
Назвать не только задачи, применительно к учащимся (чему обучали, что изучали), но и помнить о слушателях, вниманию которых этот материал предлагается.
4. Описать условия, в которых создавался опыт (характеристики
учащихся, классы, оснащенность и т.п.).
5. Основное место в докладе должно занять описание системы работы с
анализом фактов. Факты надо уметь описывать:
- деятельность педагога (суть идеи, факторы, обеспечивающие успех, приемы, методы и формы работы);
-   ответные действия детей;
-   достигнутый результат на определенном этапе;
-   педагогическая     оценка     с     обобщающим     выводом,     т.е.
сформулировать педагогическую идею.
Именно в этой части описание должно быть не статичным, а в движении (показ трудностей, ошибок, препятствий, способов преодоления). Особенно важно показать, то новое - передовое, что определяет опыт.
6.
Результативность опыта.
Оценивая результаты, получаемые в опыте, необходимо сравнить их с типичными для данных условий работы. Важно показать степень оптимальности получаемых результатов.
Примечание: п. 4, 5, 6 подтверждаются прилагаемыми материалами (план, конспекты, инструментарий, диагностика входящая и итоговая)

РАЗДЕЛ III.
Внедренческий, в котором представляются стороны передового педагогического опыта, особенно существенные для его последующего использования в массовой практике.
1.
Условия функционирования опыта (тип образовательного учреждения,
преподаваемые предметы, классы, в которых работает учитель,
особенности учащихся, материальная база, для какого профессионального уровня педагога данный опыт приемлем).
2. В чем заключается главная идея опыта, из каких научных положений
исходит (перечислить).
3. Через какие формы прошло распространение передового опыта
(открытые уроки, защита проектов уроков, МО, мастер-класс, доклад
на конференции, статьи, методические рекомендации, тезисы, книги).
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	Форма  распространения

	
	


4. Отношение к опыту со стороны педагогов в том месте, где опыт
возник, а также со стороны педагогов других образовательных
учреждений.
Требования к оформлению доклада
Титульный лист (в верхней части страницы указывается организация, разработавшая данный документ); по центру тема доклада; ниже справа Ф.И.О., должность защищающего опыт работы; в нижней части по центру место и год выполнения работы.
Следующий лист - содержание работы. Пример: Содержание
РАЗДЕЛ1
стр...
РАЗДЕЛ2
стр...
РАЗДЕЛ 3
стр...
Литература
стр...
Приложения
стр...
Требования к оформлению текста:
Шрифт - Times New Roman «14»
Интервал - 1,5
Параметры страницы: верхнее - 2,5; нижнее - 2; левое - 3; правое - 1
Нумерация страниц — по центру, вверху
Оформление списка литературы - в алфавитном порядке
Пример:
1. Абдулина О.А. О формировании педагогических умений/Советская
педагогика. 1972. № И. С. 93-103.
2. Аверьянов А.Н. Система: философская категория и реальность. М.,
1976. 188 с.
3. Богославец Л.Г. Управление педагогическим процессом в
дошкольном образовательном учреждении инновационного типа:
Автореф. дис. ... канд. пед. наук. Барнаул, 1999. 21 с.
ВИЗИТНАЯ КАРТОЧКА ПЕДАГОГА
1. Ф.И.О.
2. Год рождения
3. Фотография (3x4)
4. Домашний адрес
5. Учебное заведение, которое закончил специалист, дата окончания
6. Специалист по диплому
7. Территория, образовательное учреждение, должность
8. Звания, награды
9. Результаты аттестации
10.Участие в профессиональных конкурсах
11 .Стаж педагогической работы
12.Стаж работы в данной должности
13.Обобщался ли ранее опыт, по какой проблеме (теме)
14. Дата внесения опыта в районную базу данных
15.Имеются ли публикации (выходные данные)
16. У влечения
ВИЗИТНАЯ КАРТОЧКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
(КОЛЛЕКТИВА)
1. Наименование
2. Полный адрес с указанием индекса и телефона
3. Год создания
4. Ф. И. О. руководителя
5. Номер лицензии, сроки получения, кем выдан документ
6. Номер и дата государственной аккредитации, кем выдан документ
7. Форма обучения (дневная, вечерняя, сменная)
8. Продолжительность обучения: начального общего
,
основного общего 
, среднего общего 

9.
Количество классов-комплектов
10.Количество учащихся
11. Средняя наполняемость классов
12.Сменность занятий (1,2 смены)
13.Численность учащихся на одного педагога
И.Коррекционные классы
15.Группы продленного дня
16.Количество педагогов
, из них пенсионеров 

17.Заслуженные учителя (Ф. И. О.)
18.Народные учителя (Ф. И. О.)
19.Награждены нагрудным знаком «Отличник народного просвещения»,
«Почетный работник общего образования» (количество)
2О.Другие награды
21. Образование       педагогов       (кол-во):       высшее
,       среднее
профессиональное
, н/высшее

22.Курсы повышения квалификации (кол-во за последние 5 лет)
23.Квалификационная категория (кол-во чел.): высшая
,
1 кв. категория
, 2 кв. категория

24.Количество     педагогов,     имеющих     ученую     степень     (отметить постоянных совместителей)
25.Вариативность обучения: общеобразовательная подготовка
,
эстетическая    подготовка    
,    углубленное    изучение    (указать
предметы)

26.Модуль образовательной системы (схема)
